MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMA DO CONCURSO

Procedimento por Concurso Publico N.2 15/2022

Clausula 1.2 | Objeto do concurso

O objeto do presente procedimento consiste, na contratagdo de servigos, na Modalidade
de tarefa, por lotes, nas areas da Terapia Ocupacional, da Terapia da Fala e da Psicologia,
ao abrigo dos Planos Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar Il, de acordo com as
cldusulas técnicas descritas na parte Il do respetivo caderno de encargos, compreendendo
os seguintes lotes:

Lote 1 - Na area da Terapia Ocupacional
Lote 2 - Na area da Terapia da Fala

Lote 3 - Na drea da Psicologia

(CPV — 713560000-8 -Servicos Técnicos)

O presente procedimento por Concurso Publico é efetuado nos termos do disposto na
alinea b) do n.2 1 do artigo 20.2 do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na redacdo promovida pela Lei n.2 30/2021, de
21 de maio.

Clausula 2.2 | Entidade publica contratante

A entidade publica contratante é o Municipio da Figueira da Foz, com o NIF 501 305 580, sito

na Av. Saraiva de Carvalho, apartado 197 EC Bairro da Estagdo, 3080-501 Figueira da Foz.

1.

Clausula 3.2 | Orgdo que tomou a decis3o de contratar
A decisdo de contratar foi tomada por despacho do Senhor Presidente da Camara
Municipal, de 06/10/2022, ao abrigo do disposto no artigo 36.2 do Cddigo dos Contratos
Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua Ultima

redagao.
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MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
CAMARA MUNICIPAL

Trata-se de um compromisso plurianual enquadrado na delegacdo de competéncias
concedida ao Senhor Presidente da Camara Municipal ou na autorizacdo genérica da
Assembleia Municipal, deliberada na sua sessdo de 20 de dezembro de 2021, aquando da

aprovacdo dos documentos previsionais para 2022.

Clausula 4.2 | Prego base

O preco base do presente concurso publico é de € 39.690,00 (trinta e nove mil seiscentos e

noventa euros), acrescido de IVA 3 taxa legal em vigor, a que corresponde um valor mensal de

€ 1.470,00 acrescido de IVA, o preco base é o preco maximo que o Municipio da Figueira da

Foz se dispOe a pagar pela execucdo de todas as prestacdes que constituem o seu objeto,

distribuido pelos seguintes lotes:

Lote 1: € 13.230,00 acrescido de IVA a taxa legal em vigor
Lote 2: € 13.230,00 acrescido de IVA a taxa legal em vigor
Lote 3: € 13.230,00 acrescido de IVA a taxa legal em vigor

O preco base inclui a totalidade dos servicos a prestar pelo periodo de vigéncia do contrato e

tem por fundamento o disposto na al. a) do n? 3, do artigo 142 da portaria 60-A/2015 de 2 de

margo.

1.

Clausula 5.2 | Esclarecimentos
Os pedidos esclarecimentos necessarios a boa compreensdo e interpreta¢do do presente

programa de concurso, caderno de encargos e respetivos anexos devem ser colocados na

plataforma eletrénica — AcinGov — em http://www.acingov.pt, no primeiro terco do prazo
fixado para apresentag¢do das propostas.

Os esclarecimentos serdo prestados pelo drgdao competente, através da plataforma
eletrdnica referida o nimero anterior, até ao termo do segundo terco do prazo fixado para
apresentacdo das propostas.

Os esclarecimentos referidos nos nimeros anteriores serdo disponibilizados na referida
plataforma eletrdnica de contratacdo publica e juntos as pecas do procedimento que se

encontrem patentes para consulta.
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MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
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4. Os esclarecimentos fardo parte integrante das pecas do procedimento a que dizem

respeito e prevalecerdo sobre estas em caso de divergéncia.

Clausula 6.2 | Consulta das pegas do concurso
As pecas do concurso serdo disponibilizadas, de forma direta, na plataforma eletrénica AcinGov

—em http://www.acingov.pt, desde o dia da publica¢cdo do anuncio.

Clausula 7.2 | Concorrentes
1. Pode ser concorrente a entidade que:
a) N3do se encontre em nenhuma das situagdes referidas no artigo 55.2 do CCP;
b) Relina todos os requisitos legais constantes deste concurso, designadamente:
Lote 1: Deverdo possuir, pelo menos, o grau de Licenciatura em Terapia Ocupacional
Lote 2: Deverdo possuir, pelo menos, o grau de Licenciatura em Terapia da Fala
Lote 3: Deverdo possuir, pelo menos, o grau de Licenciatura em Psicologia e terdo que ser
membro efetivo da Ordem dos Psicélogos Portugueses, com a especializagdo na area clinica ou da
educacgao
2. E permitida a apresentagdo de propostas por um agrupamento de concorrentes, de acordo
com o disposto no artigo 54.2 do CCP
3. Na situagdo prevista no nimero anterior e em caso de adjudicacao, todos os membros
do(s) agrupamento(s) concorrente(s), e apenas estes, deverdo associar-se, antes da
celebragdo do contrato, na modalidade juridica de consércio externo, em regime de

responsabilidade solidaria.

Clausula 8.2 | Proposta
1. Na proposta o concorrente manifesta a sua vontade de contratar e o modo pelo qual se
dispGe a fazé-lo.
2. A proposta tera de indicar, os seguintes elementos:
2.1. Precgo total, S/ IVA, por Lote;
2.2. Preco / Més, S/IVA;
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2.3. Prazo de execucdo;

2.4, Condig¢oes de pagamento;

2.5. Descricdo dos servigos propostos, em conformidade com o exposto na Parte Il do
Caderno de Encargos;

2.6. Todos os aspetos, que o concorrente considere relevantes para a apreciagdo da
proposta.

3. Todos os precos deverdo ser expressos em euros, em algarismos e ndo incluirdo o IVA,
devendo o concorrente indicar a respetiva taxa legal aplicavel deste imposto. Quando os
precos sejam indicados também por extenso, em caso de divergéncia, estes prevalecem
sobre os indicados em algarismo.

4. Os precos apresentados terdo um maximo de 2 casas decimais.

5. As propostas terdo de ser apresentadas na plataforma eletrénica www.acingov.pt,
contendo assinatura eletrdnica qualificada do concorrente ou seu representante. Sempre
que seja assinada por procurador, juntar-se-a procura¢ao que confira a este ultimo
poderes para o efeito, ou publica-forma da mesma, devidamente legalizada.

6. Todas as despesas inerentes a elaboracdo da proposta serdo da responsabilidade do
concorrente.

7. Nao é admitida a apresentac¢do de propostas variantes, nos termos do artigo 59.2 do CCP.

8. S3o variantes as propostas que, relativamente a um ou mais aspetos da execugdo do
contrato a celebrar, contenham atributos que digam respeito a condi¢des contratuais

alternativas nos termos expressamente admitidos pelo caderno de encargos.

Clausula 9.2 | Documentos que constituem a proposta

1. A proposta é constituida pelos seguintes documentos:
a) Declaragdo do concorrente de aceitacdo do conteddo do caderno de encargos,
elaborada em conformidade com o modelo constante do Anexo |;
b) Curriculum Vitae atualizado, detalhado e assinado, mencionando, sobretudo, a

experiéncia profissional anterior, e relevante para o exercicio das fungdes da mesma
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natureza do objeto do contrato, bem como o respetivo periodo e ainda as a¢des de
formacao frequentadas, com alusdo a sua duragao;

c) Fotocépia do certificado de habilitagdes;

d) Comprovativo de Membro Efetivo na Ordem dos Psicdlogos Portugueses (OPP), no caso
da drea de psicologia;

e) Documentos comprovativos das aces de formacdo frequentadas e/ou ministradas de
onde conste a data de realizagdo e duragdo das mesmas (preferencialmente em horas).

2. Todos os documentos terdo de conter assinatura eletrdnica qualificada do concorrente ou
seu representante, de acordo com o disposto no artigo n.2 4 do artigo 57.2 do CCP.

3. Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar diretamente o assinante com a
sua funcdo e poder de assinatura, devera a entidade interessada submeter a plataforma um
documento eletrénico oficial indicando o poder de representacdo e assinatura do
assistente.

4. Os documentos que integram a proposta sdo obrigatoriamente redigidos em lingua

portuguesa.

Clausula 10.2 | Negociagdo das propostas

As propostas ndo sdo objeto de negociagao.

Clausula 11.2| Prazo para apresentagdo das propostas
1. As propostas serdo apresentadas na plataforma eletronica AcinGov - em

http://www.acingov.pt, até as 23h59m, do 10.2 dia a contar da data de envio do anuncio

para o Diario da Republica.

2. As propostas e os documentos que as acompanham serdo entregues através da plataforma
eletrénica até a data e horas definidas no numero anterior.

3. Os concorrentes deverdo prever o tempo necessario para a inser¢do das propostas e
documentos, bem como para a sua assinatura eletrénica, em fungdo do tipo de internet de
que dispdem, uma vez que todo esse processo so sera permitido até a hora fixada non.2 1

desta Clausula.
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Clausula 12.2 | Retirada da proposta
1. Até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, os interessados que ja as
tenham apresentado podem retird-las, bastando comunicarem tal facto ao Municipio da
Figueira da Foz.
2. O exercicio da faculdade prevista no nimero anterior ndo prejudica o direito de

apresentacdo de nova proposta dentro daquele prazo.

Clausula 13.2 | Prazo da obrigagdo de manutengdo das propostas
O prazo da obrigacdo de manutencdo das propostas serd de 120 dias, contados da data do

termo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas.

Clausula 14.2 | Critério de adjudicagao
1. A adjudicacdo sera feita, por lote, sendo o critério de adjudicacdo densificado por um fator
correspondente a um Unico aspeto da execucdo do contrato a celebrar, determinada
através da seguinte modalidade:
@ Monofator, tendo em conta o seguinte fator:
e Avaliacdo curricular
2. A avaliacdo do fator e subfatores que integram o critério de adjudicacdo sera realizada de
acordo com o perfil e ponderadores que consta do Anexo A, ao programa do concurso.
3. Cada concorrente pode apresentar proposta para um ou para a totalidade dos lotes,

podendo ser adjudicado a cada concorrente um ou a totalidade dos lotes.

Em caso de empate, sera considerada a proposta que obtenha a melhor pontuag¢do no
subfactor Experiéncia Profissional (EP).
Mantendo-se o empate considerar-se-ao, pela seguinte ordem,

e O concorrente com valoragdo superior na Formacao Profissional (FP);

e O concorrente com valoragdo superior nas HabilitagGes Académicas (HA).

Mantendo-se a situacdo de empate, serd realizado sorteio presencial.
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MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ
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Clausula 15.2 | Documentos de habilitagdo
1. O adjudicatario deve apresentar, no prazo de 5 dias Uteis, a contar da notificacdo da
adjudicacao, os seguintes documentos:

a) Declaragdo prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do CCP, conforme modelo
constante do Anexo Il ao Cédigo de Contratos Publicos.

b) Declaracdo de situacdo regularizada relativamente a contribuicbes para a seguranga
social em Portugal ou, se for o caso, no Estado de sejam nacionais ou no qual se situe o
seu estabelecimento principal, nos termos da alinea d) do artigo 55.2 do CCP;

c) Declaragdo de situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal ou,
se for o caso, no Estado de sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal, nos termos da alinea e) do artigo 55.2 do CCP;

d) Certificado(s) de registo criminal, para efeitos de celebracdo de contratos publicos, de
todos os titulares dos 6rgaos sociais da administracdo, dire¢do ou geréncia que se
encontrem em efetividade de fung¢oes, destinado a comprovar que ndo se encontram
em nenhuma das situagdes previstas nas alineas b) e h) do artigo 55.2 do CCP, ndo
bastando a apresentacdo de certiddoes em numero equivalente ao das pessoas com
poderes para obrigar a sociedade;

e) Documento que revele a titularidade das habilitacbes adequadas e necessarias a
execucgdo das prestagGes objeto do contrato a celebrar;

2. O adjudicatario, devera, ainda, no mesmo prazo, entregar os seguintes elementos
indispensaveis a outorga do contrato:

a) N.2 de Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade / N.2 de Contribuinte / Naturalidade
e residéncia da(s) pessoa(s) que intervém no contrato.

b) Documento(s) comprovativo(s) de que a pessoa que intervém no contrato tem poderes
para tal.

3. No caso de agrupamento de concorrentes, cada uma das entidades que o compde devera

apresentar os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e) do nimero 1 desta clausula.
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4. Caso sejam detetadas irregularidades nos documentos de habilitacdo entregues pelo
adjudicatario nos termos do numero anterior, serd concedido um prazo adicional de 2
dias uteis, destinado ao seu suprimento, conforme o disposto na alinea g) do n.2 1 do
artigo 132.2 do CCP.

5. 0Os documentos devem ser redigidos em lingua portuguesa, nos termos do n.2 1 do artigo
4.2 da Portaria n.2 372/2017, de 14 de dezembro.

6. Quando, pela sua prépria natureza ou origem, os documentos de habilitagdo estiverem
redigidos em lingua estrangeira, deve o adjudicatario fazé-los acompanhar de traducdo
devidamente legalizada, nos termos do n.2 2 do artigo 4.2 da Portaria n.2 372/2017, de 14

de dezembro.

Clausula 16.2 | Caducidade da Adjudicagao

A adjudicacao caduca:

a) Por facto que lhe seja imputavel, o adjudicatdrio ndo apresentar os documentos de
habilitacdo, seguindo-se quanto ao mais o regime previsto nos n.%s 1, 2, 3 e 4 do artigo 86.2
e no artigo 87.2 e 87-A do CCP;

b) O adjudicatario ndo confirmar os compromissos referidos na alinea c) do n.2 2 do artigo
77.2 do CCP;

C) Se se verificar a ocorréncia de circunstancias supervenientes que inviabilizem a celebragdo

do contrato, nos termos do disposto no artigo 87.2-A do CCP.

Clausula 17.2 | Aceitagdo da minuta do contrato
1. A minuta do contrato a celebrar devera ser notificada ao adjudicatario em simultaneo com a
decisdo de adjudicagao.
2. A minuta considera-se aceite pelo adjudicatario quando haja aceitacao expressa ou quando

nao haja reclamagao nos cinco dias Uteis subsequentes a respetiva notificagao.
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Clausula 18.2 | Reclamacgdo contra a minuta
Serdo admissiveis reclamacBes contra a minuta do contrato quando dela constem
obrigacbes ndo contidas na proposta ou nos documentos que serviram de base ao
concurso.
Em caso de reclamacdo, o 6rgdao competente que aprovou a minuta do contrato
comunicard ao adjudicatario, no prazo de 10 dias uteis, o que houver decidido sobre a

mesma, equivalendo o siléncio a rejeicdo da reclamacao.

Clausula 19.2 | Celebragdo do contrato escrito

Nos termos no n.2 1 do artigo 94.2 do CCP, o contrato deve ser reduzido a escrito através
da elaboracdo de um clausulado em suporte informatico com a aposicdo de assinaturas
eletrénicas.
A outorga do contrato devera ter lugar no prazo de 30 dias Uteis contados da data da
aceita¢do da minuta ou da decisdo sobre a reclamacdo, mas nunca antes de:

a) Decorridos 10 dias contados da data de notificagdo da decisdo de adjudicagdo;

b) Apresentados todos os documentos de habilitaco exigidos;
C) Comprovada a prestagdo da caugdo;
d) Confirmados os compromissos referidos na alinea c) do n.2 2 do artigo 77.2 do CCP.
A entidade publica contratante comunicara ao adjudicatario:

a) Com a antecedéncia minima de cinco dias Uteis, a data, hora e local em que ocorrera a

outorga do contrato, no caso de assinatura presencial; ou
b) Num prazo n3o inferior a 3 dias Uteis, o prazo para outorga e remessa do contrato, no

caso de assinatura por meios eletrénicos.
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Clausula 20.2 | Ajuste Direto
Admite-se a possibilidade de se recorrer ao ajuste direto nos termos da alinea a) do n.2 1 do
artigo 27.2 do Cddigo dos Contratos Publicos, apds o términus do contrato ou no decurso da
sua execucdo em caso de justificada necessidade, ndo representando esta possibilidade

qualquer tipo de vinculagao para o Municipio da Figueira da Foz.
Clausula 21.2 | Legislagdo aplicavel

Em tudo o que o presente programa de concurso for omisso, observar-se-a o disposto no

Cddigo dos Contratos Publicos e demais legislagdo aplicavel.

ANEXOS AO PROGRAMA DE CONCURSO

- Anexol - Modelo de declaragdo prevista na al. a) do n.2 1 do artigo 57.2 do CCP

- Anexoll - Modelo de declaragdo a que se refere a al. a) do n.2 1 do artigo 81.2 do
CCP

- AnexoA - Modelo de avaliagdo das propostas, de acordo com o objeto de cada lote
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ANEXO A

Fator e Subfactores de Adjudicacao

Técnico Superior — Area de Psicologia — Area Clinica ou da Educag¢do

A Adjudicacdo serd efetuada segundo o critério da proposta economicamente mais vantajosa, ou seja,
através da avaliacao curricular dos concorrentes, conforme os subfactores que a seguir se indicam:

Fator - Avaliagdo Curricular

A Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente a habilitacdo
académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formacao
realizada, tipo de funcdes exercidas.

Na avaliagdo curricular serdo ponderados os subfactores de maior relevancia para a natureza do objeto
da presente prestacao de servico, especificamente os que a seguir se indicam:

- Ponderacdo do grau académico (devidamente
certificadas)

Descritores Pontuagéo
Licenciatura nas areas de recrutamento 17 valores
Mestrado nas areas de recrutamento 18 valores
Doutoramento, nas areas de recrutamento 20 valores
Por cada Pés-Graduacgao relacionada com as fungdes 0,5 valores/cada

- consideram as areas de formacdo e aperfeicoamento

profissional e complementar habilitante, relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungado.
Neste parametro serdo consideradas apenas as areas de formacdo e aperfeicoamento
profissional, diretamente relacionadas com a area da atividade especifica, ndo se
contabilizando horas de formacdo na drea das novas tecnologias, que se considerem
como de simples apoio ao desempenho da atividade objeto da prestagdo de servicos em
apreco, devendo ser devidamente comprovadas e de acordo com os seguintes
descritores:

Descritores Pontuac&o

Sem horas em formagao 9 valores

De 1 a 14 horas 10 valores
De 15 a 21 horas 12 valores
De 22 a 28 horas 14 valores
De 29 a 42 horas 16 valores
De 43 a 55 horas 18 valores
Mais de 55 horas 20 valores

1 Dia =7 Horas




- Com incidéncia sobre a execucdo de atividades inerentes
ao objeto do contrato e o grau de complexidade das mesmas.
Este parametro refere-se ao desempenho efetivo de fungdes na drea profissional de
natureza idéntica a prestacdo de servicos em apreco e sera avaliado de acordo com os
seguintes descritores:

Descritores Pontuagéo

Sem experiéncia profissional 9 valores
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execucdo de atividades
inerentes as fungbes descritas e o grau de complexidade das mesmas, em | 12 valores
contexto ndo escolar, num periodo até 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as funcGes descritas e o grau de complexidade das mesmas, em | 14 valores
contexto ndo escolar, num periodo superior a 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secundarias Ndo| 16 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizacdao das func¢des descritas, num
periodo superior a 6 meses e inferior ou igual a 12 meses
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secundarias Ndo| 18 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizacao das func¢des descritas, num
periodo superior a 12 meses e inferior ou igual a 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execuc¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secunddrias Nao| 19 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizagdo das fungbes descritas, num
periodo superior a 2 anos e inferior ou igual a 3 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execucdo de atividades
inerentes as fungGes em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secunddrias Nao| 20 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizagdo das fungbes descritas, num
periodo superior a 3 anos

Avaliagao Final do Fator Avaliagao Curricular:

A avaliacdo curricular serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas,
sendo a classificacdo obtida através da média aritmética ponderada das pontua¢Ges dos subfactores a
avaliar.

A férmula utilizada para a hierarquizagdo das propostas dos concorrentes é a seguinte:

AC = (HA + FP + 3*EP) /5

O objeto do contrato sera adjudicado ao concorrente que obtiver a classificacdo/Pontuacio Global mais
elevada, sendo aplicado se necessario os seguintes critérios de desempate: serd considerada como
economicamente mais vantajosa, a proposta que obtenha a melhor pontuagdo no subfactor Experiéncia
Profissional (EP). Mantendo-se o empate, considerar-se-do, pela seguinte ordem, o concorrente com
valoragdo superior na Formacao Profissional (FP); o concorrente com valoragdo superior nas HabilitagGes
Académicas (HA) e o concorrente com valoragdo superior por cada Pds-Graduagdo relacionada com as
fungdes.



ANEXO A

Fator e Subfactores de Adjudicacao

Técnico Superior — Area da Terapia da Fala

A Adjudicacdo serd efetuada segundo o critério da proposta economicamente mais vantajosa, ou seja,
através da avaliacao curricular dos concorrentes, conforme os subfactores que a seguir se indicam:

Fator - Avaliagdo Curricular

A Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente a habilitacdo
académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formacao
realizada, tipo de funcdes exercidas.

Na avaliagdo curricular serdo ponderados os subfactores de maior relevancia para a natureza do objeto
da presente prestacao de servico, especificamente os que a seguir se indicam:

- Ponderacdo do grau académico (devidamente
certificadas)

Descritores Pontuagéo
Licenciatura nas areas de recrutamento 17 valores
Mestrado nas areas de recrutamento 18 valores
Doutoramento, nas areas de recrutamento 20 valores
Por cada Pés-Graduacgao relacionada com as fungdes 0,5 valores/cada

- consideram as areas de formacdo e aperfeicoamento

profissional e complementar habilitante, relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungado.
Neste parametro serdo consideradas apenas as areas de formacdo e aperfeicoamento
profissional, diretamente relacionadas com a area da atividade especifica, ndo se
contabilizando horas de formacdo na drea das novas tecnologias, que se considerem
como de simples apoio ao desempenho da atividade objeto da prestagdo de servicos em
apreco, devendo ser devidamente comprovadas e de acordo com os seguintes
descritores:

Descritores Pontuac&o

Sem horas em formagao 9 valores

De 1 a 14 horas 10 valores
De 15 a 21 horas 12 valores
De 22 a 28 horas 14 valores
De 29 a 42 horas 16 valores
De 43 a 55 horas 18 valores
Mais de 55 horas 20 valores

1 Dia =7 Horas




- Com incidéncia sobre a execucdo de atividades inerentes
ao objeto do contrato e o grau de complexidade das mesmas.
Este parametro refere-se ao desempenho efetivo de fungdes na drea profissional de
natureza idéntica a prestacdo de servicos em apreco e sera avaliado de acordo com os
seguintes descritores:

Descritores Pontuagéo

Sem experiéncia profissional 9 valores
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execucdo de atividades
inerentes as fungbes descritas e o grau de complexidade das mesmas, em | 12 valores
contexto ndo escolar, num periodo até 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as funcGes descritas e o grau de complexidade das mesmas, em | 14 valores
contexto ndo escolar, num periodo superior a 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secundarias Ndo| 16 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizacdao das func¢des descritas, num
periodo superior a 6 meses e inferior ou igual a 12 meses
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secundarias Ndo| 18 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizacao das func¢des descritas, num
periodo superior a 12 meses e inferior ou igual a 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execuc¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secunddrias Nao| 19 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizagdo das fungbes descritas, num
periodo superior a 2 anos e inferior ou igual a 3 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execucdo de atividades
inerentes as fungGes em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secunddrias Nao| 20 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizagdo das fungbes descritas, num
periodo superior a 3 anos

Avaliagao Final do Fator Avaliagao Curricular:

A avaliacdo curricular serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas,
sendo a classificacdo obtida através da média aritmética ponderada das pontua¢Ges dos subfactores a
avaliar.

A férmula utilizada para a hierarquizagdo das propostas dos concorrentes é a seguinte:

AC = (HA + FP + 3*EP) /5

O objeto do contrato serd adjudicado ao concorrente que obtiver a classificagdo / Pontuacdo Global mais
elevada, sendo aplicado se necessario os seguintes critérios de desempate: serd considerada como
economicamente mais vantajosa, a proposta que obtenha a melhor pontuagdo no subfactor Experiéncia
Profissional (EP). Mantendo-se o empate, considerar-se-do, pela seguinte ordem, o concorrente com
valoragdo superior na Formacao Profissional (FP); o concorrente com valoragdo superior nas HabilitagGes
Académicas (HA) e o concorrente com valoragdo superior por cada Pds-Graduagdo relacionada com as
fungdes.



ANEXO A

Fator e Subfactores de Adjudicacao

Técnico Superior — Area da Terapia Ocupacional

A Adjudicacdo serd efetuada segundo o critério da proposta economicamente mais vantajosa, ou seja,
através da avaliacao curricular dos concorrentes, conforme os subfactores que a seguir se indicam:

Fator - Avaliagdo Curricular

A Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente a habilitacdo
académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formacao
realizada, tipo de funcdes exercidas.

Na avaliagdo curricular serdo ponderados os subfactores de maior relevancia para a natureza do objeto
da presente prestacao de servico, especificamente os que a seguir se indicam:

- Ponderacdo do grau académico (devidamente
certificadas)

Descritores Pontuagéo
Licenciatura nas areas de recrutamento 17 valores
Mestrado nas areas de recrutamento 18 valores
Doutoramento, nas areas de recrutamento 20 valores
Por cada Pés-Graduacgao relacionada com as fungdes 0,5 valores/cada

- consideram as areas de formacdo e aperfeicoamento

profissional e complementar habilitante, relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungado.
Neste parametro serdo consideradas apenas as areas de formacdo e aperfeicoamento
profissional, diretamente relacionadas com a area da atividade especifica, ndo se
contabilizando horas de formacdo na drea das novas tecnologias, que se considerem
como de simples apoio ao desempenho da atividade objeto da prestagdo de servicos em
apreco, devendo ser devidamente comprovadas e de acordo com os seguintes
descritores:

Descritores Pontuac&o

Sem horas em formagao 9 valores

De 1 a 14 horas 10 valores
De 15 a 21 horas 12 valores
De 22 a 28 horas 14 valores
De 29 a 42 horas 16 valores
De 43 a 55 horas 18 valores
Mais de 55 horas 20 valores

1 Dia =7 Horas




- Com incidéncia sobre a execucdo de atividades inerentes
ao objeto do contrato e o grau de complexidade das mesmas.
Este parametro refere-se ao desempenho efetivo de fungdes na drea profissional de
natureza idéntica a prestacdo de servicos em apreco e sera avaliado de acordo com os
seguintes descritores:

Descritores Pontuagéo

Sem experiéncia profissional 9 valores
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execucdo de atividades
inerentes as fungbes descritas e o grau de complexidade das mesmas, em | 12 valores
contexto ndo escolar, num periodo até 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as funcGes descritas e o grau de complexidade das mesmas, em | 14 valores
contexto ndo escolar, num periodo superior a 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secundarias Ndo| 16 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizacdao das func¢des descritas, num
periodo superior a 6 meses e inferior ou igual a 12 meses
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execu¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secundarias Ndo| 18 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizacao das func¢des descritas, num
periodo superior a 12 meses e inferior ou igual a 2 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execuc¢do de atividades
inerentes as fun¢des em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secunddrias Nao| 19 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizagdo das fungbes descritas, num
periodo superior a 2 anos e inferior ou igual a 3 anos
A experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execucdo de atividades
inerentes as fungGes em causa e o grau de complexidade das mesmas,
nomeadamente em Agrupamentos de Escolas e Escolas Secunddrias Nao| 20 valores
Agrupadas e de acordo com a caracterizagdo das funcbes descritas, num
periodo superior a 3 anos

Avaliagao Final do Fator Avaliagao Curricular:

A avaliacdo curricular serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas,
sendo a classificacdo obtida através da média aritmética ponderada das pontua¢Ges dos subfactores a
avaliar.

A férmula utilizada para a hierarquizagdo das propostas dos concorrentes é a seguinte:

AC = (HA + FP + 3*EP) /5

O objeto do contrato serd adjudicado ao concorrente que obtiver a classificagdo / Pontuacdo Global mais
elevada, sendo aplicado se necessario os seguintes critérios de desempate: serd considerada como
economicamente mais vantajosa, a proposta que obtenha a melhor pontuagdo no subfactor Experiéncia
Profissional (EP). Mantendo-se o empate, considerar-se-do, pela seguinte ordem, o concorrente com
valoragdo superior na Formacao Profissional (FP); o concorrente com valoragdo superior nas HabilitagGes
Académicas (HA) e o concorrente com valoragdo superior por cada Pds-Graduagdo relacionada com as
fungdes.



